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1. BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ®

Lehrabschlussprifungszeugnis Metalldesign — Schwerpunkt Metalldrickerei

@ 1n der Originalsprache

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES @

@ Falls gegeben. Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus.

3. PROFIL DER FERTIGKEITEN UND KOMPETENZEN

Fachliche Kompetenzbereiche:

Grundlagen des Metalldesign

Die Fachkraft im Beruf Metalldesign stellt auftragsbezogen unterschiedliche Produkte, wie Beleuchtungskorper,
Einrichtungsgegensténde, Schmuckgegenstande, Druckformen, Schilder, runde Hohlkdrper und Kunstwerke mit
verschiedenen Techniken des Metalldesigns her. Dazu ermittelt sie Informationen aus Kundenentwurfen, CAD-
Zeichnungen oder 3D-Modellen und wahlt auf Grundlage ihres Wissens von Verwendungs-, Bearbeitungs- und
Verarbeitungsmaoglichkeiten auftragsbezogen geeignete Werkstoffe. Sie bereitet Werkzeuge und Maschinen vor und
achtet bei den Arbeitsabléufen auf die betriebliche Qualitatssicherung und die Einhaltung einschlégiger
Sicherheitsvorschriften. Bei Bedarf tauscht die Fachkraft beschadigte Werkzeuge und Maschinen aus oder setzt
einfache Beschadigungen selbst in Stand. Zur Herstellung von Produkten fiihrt die Fachkraft auftragsbezogen
unterschiedliche Trennverfahren, wie Schneiden und Ségen, durch und stellt mit geeigneten Werkzeugen oder
Geraten I6sbare und unlésbare Verbindungen her, z. B. durch Kleben, Nieten oder Léten. Abhangig von den
jeweiligen Anforderungen bearbeitet sie Werkstiicke aus Metall, z. B. durch Bohren, Biegen, Einrollen, Drehen oder
Frasen, mittels Handwerkzeugen, handgefiihrten Maschinen, konventionellen Werkzeugmaschinen oder
computerunterstiitzten Maschinen. Im Rahmen der Fertigung fuhrt die Fachkraft einfache technische Berechnungen
durch, wie z. B. Drehzahl- und Vorschubberechnungen. Zur Messung und Priifung von Werksticken wahlt die
Fachkraft Prifmittel, wie Mal3stdbe oder Winkelmesser, aus und identifiziert bei deren Durchfihrung etwaige
Fehlerquellen. Die hergestellten Produkte beurteilt sie in Bezug auf Qualitdt und Kundenvorgaben. Die Fachkraft
verpackt die Produkte fachgerecht und kundenspezifisch, richtet Einheiten fur den Transport oder zur Lagerung her
und beriicksichtigt dabei den grundlegenden innerbetrieblichen Logistikprozess, von der Warenbeschaffung,
Warenannahme, Warenlagerung und internen Logistik bis hin zur Warenauslieferung. Bei der Durchfiihrung von
Arbeiten beachtet die Fachkraft relevante gesetzliche Bestimmungen und technische Richtlinien.

Schwerpunkt Metalldriickerei

Die Fachkraft im Beruf Metalldesign mit dem Schwerpunkt Metalldriickerei entwirft auf Grundlage von
Kundenentwirfen Produkte (z. B. runde Hohlkérper und Formteile wie Kunstwerke, Luftungsteile,
Beleuchtungskérperteile). Sie beurteilt bereitgestellte Skizzen und Zeichnungen und erkennt etwaige Fehler (z. B.
Unvollstandigkeiten, nicht umsetzbare Inhalte). Die Fachkraft setzt Kundenentwiirfe in Form von z. B. Designskizzen
unter Bertcksichtigung von z. B. asthetischer Gestaltung und Stilkunde in fertigungsgerechte Zeichnungen um. Bei
Bedarf nimmt sie auch mittels CAD-Software Adaptierungen vor und leitet die entstandenen 2DZeichnungen und/oder
3D-Daten in Produktionsdatensétze ab. AuRerdem konstruiert sie zugehdrige Drickformen und/oder Modelle fiir
unterschiedliche Produkte, Einzel- und Serienteile und legt Teilungen, Schnitte und Trennebenen fest. Diese Modelle
stellt die Fachkraft aus Holz, Metall und Kunststoff durch Formdrehen und/oder Drechseln her, um darauf aufbauend
runde Hohlkérper und Formteile als Einzelteile und Serienteile zu fertigen. Zur Herstellung von Werkstlicken der
Metalldriickerei verformt sie verschiedene Metalle auf der Driickbank per Hand oder mittels CNC-gesteuerten
Driickbanken. Die Fachkraft zieht dazu die Werkstiicke auf der Driickbank vor-, nach- und ein, legt Werkstuckrander
aus und/oder um, sticht Werkstlickboden aus und dreht Innenseiten aus. Bei Bedarf warmt sie Metalle elektrisch und
mit Flamme vor, gliiht sie und fuhrt Oberflachenbehandlungen durch. Die Fachkraft fuhrt auRerdem verschiedene
Verbindungstechniken durch (z. B. Weich- und Hartléten) und schweif3t in verschiedenen Positionen mit
unterschiedlichen Verfahren. Die Fachkraft beurteilt die Qualitéat von Arbeiten im Bereich der Metalldriickerei, beréat
Kundinnen/Kunden in Bezug auf technische Fragen und die Umsetzung der herzustellenden Produkte und informiert
Uber die zeitliche Umsetzung.

Fachubergreifende Kompetenzbereiche:

e Arbeiten im betrieblichen und beruflichen Umfeld
e Qualitatsorientiertes, sicheres und nachhaltiges Arbeiten




e Digitales Arbeiten

4. TATIGKEITSFELDER, DIE FUR DEN INHABER/DIE INHABERIN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ZUGANGLICH SIND ©

Tatigkeitsfelder:
Einsatz u. a. in kleinen und mittleren Metalldriickereien sowie in Industriebetrieben im Bereich Metallverarbeitung

® Falls gegeben

) Erlauterung

Dieses Dokument wurde entwickelt, um zusatzliche Informationen tber einzelne Zeugnisse zu liefern. Es besitzt selbst keinen Rechtsstatus. Die
vorliegende Erlauterung bezieht sich auf den Beschluss (EU) 2018/646 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 2. Mai 2018 Uber einen
gemeinsamen Rahmen fur die Bereitstellung besserer Dienste fur Fertigkeiten und Qualifikationen (Europass).

Weitere Informationen zu Europass finden Sie unter: http://europass.cedefop.europa.eu und www.europass.at

5. AMTLICHE GRUNDLAGEN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle Name und Status der nationalen/regionalen Behorde,
die fur die Beglaubigung/Anerkennung des
Abschlusszeugnisses zustandig ist

Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer
(Adresse siehe Zeugnis) Bundesministerium fur Arbeit und Wirtschaft

Niveau (national oder international) des Bewertungsskala/Bestehensregeln
Abschlusszeugnisses
Gesamtkalkul:

NQR/EQR 4 Mit Auszeichnung bestanden
ISCED 35 Mit gutem Erfolg bestanden
Bestanden

Nicht bestanden

Zugang zur nachsten Ausbildungsstufe Internationale Abkommen

Zugang zur Berufsreifepriifung oder einer Hoheren | Zwischen Deutschland, Ungarn, Siidtirol und Osterreich

Lehranstalt fiir Berufstatige. gibt es internationale Abkommen Uber die gegenseitige
Zugang zum fachbezogenen Fachhochschulstudium, automatische Anerkennung von Lehrabschlussprifungen
wobei jedoch Zusatzprufungen abzulegen sind, wenn es | und anderen berufsbezogenen Abschlissen.
das Ausbildungsziel des betreffenden Studienganges Auskiinfte zu den gleichgestellten Lehrberufen erteilt das
erfordert. Bundesministerium fur Arbeit und Wirtschatft.

Rechtsgrundlage

1. Metalldesign-Ausbildungsordnung BGBI. Il Nr. 186/2024 (Ausbildung im Betrieb)

2. Rahmenlehrplan (Ausbildung in der Berufsschule)

3. Der vorliegende Lehrberuf ersetzt den Lehrberuf Metalldesign — Schwerpunkt Metalldriickerei
(Ausbildungsordnung BGBI. 1l Nr. 267/2002, i. d. F. BGBI. Il Nr. 177/2005), welcher mit 30.06.2024 ausgelaufen
ist.

6. OFFIZIELL ANERKANNTE WEGE ZUR ERLANGUNG DES ZEUGNISSES

1. Ausbildung im Rahmen der vorgegebenen Metalldesign-Ausbildungsordnung sowie des Berufsschullehrplans.
Zulassung zur Lehrabschlusspriifung nach Zuriicklegung der fiir den Lehrberuf festgesetzten Lehrzeit. Zweck der
Lehrabschlussprifung ist es festzustellen, ob sich der Lehrling die im betreffenden Lehrberuf erforderlichen
Fertigkeiten und Kenntnisse angeeignet hat und in der Lage ist, die dem erlernten Lehrberuf eigentiimlichen
Tatigkeiten selbst fachgerecht auszufihren.

2. Zulassung zur Lehrabschlussprufung gem. § 23 Abs. 5 Berufsausbildungsgesetz i.d.g.F. Ein/e Prufungswerber/in
kann ohne Absolvierung einer formellen Lehrlingsausbildung zur Lehrabschlusspriifung antreten, wenn er/sie das
18. Lebensjahr vollendet hat und glaubhaft macht, dass die erforderlichen Fertigkeiten und Kenntnisse durch eine
entsprechend lange, einschléagige praktische Tatigkeit, Anlerntatigkeit oder durch den Besuch entsprechender
Kursveranstaltungen etc. erworben wurden.



https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Feuropass.cedefop.europa.eu%2F&data=04%7C01%7Cstoehr%40ibw.at%7C765a1a367e1d472e76dd08d978f5316f%7C95cf039f61374b16b16c71b873fc349b%7C1%7C1%7C637673816769095999%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=77PeQ0xouT%2BfePme8Eyr5QgcM8zffVW4D4LaBjF31kY%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.europass.at%2F&data=04%7C01%7Cstoehr%40ibw.at%7C765a1a367e1d472e76dd08d978f5316f%7C95cf039f61374b16b16c71b873fc349b%7C1%7C1%7C637673816769105991%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=tVNuLmG%2FtXvhPADVmveV7Pt%2Bke37GhDKKBq0I8KNgzc%3D&reserved=0

Zusatzliche Informationen

Zugang: Erfullung der 9-jahrigen Schulpflicht
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildung im Betrieb: Die Ausbildung im Betrieb umfasst 4/s der Gesamtausbildungszeit. Ziel der Ausbildung ist
die Vermittlung qualifizierter berufsspezifischer Fertigkeiten und Kenntnisse gemaR § 3 der Aushildungsordnung
BGBI. Il Nr. 186/2024 (vgl. Berufsbild).

Ausbildung in der Berufsschule: /s der Gesamtausbildungszeit ist fir die schulische Ausbildung vorgesehen. Die
Berufsschule hat die Aufgabe, den Lehrlingen grundlegende theoretische Kenntnisse zu vermitteln, ihre betriebliche
Ausbildung zu ergéanzen sowie ihre Allgemeinbildung zu erweitern.

Weitere Informationen: (einschlief3lich einer Beschreibung des nationalen Qualifizierungssystems) finden Sie unter:
http://www.zeugnisinfo.at und http://www.bildungssystem.at

Nationales Europasszentrum: europass@oead.at
Ebendorferstraf3e 7, A-1010 Wien
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http://www.bildungssystem.at/
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