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1. BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ®

Lehrabschlussprifungszeugnis Tischlerei —
Schwerpunkt Allgemeine Tischlerei

@ |n der Originalsprache

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES @

@ Falls gegeben. Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus.

3. PROFIL DER FERTIGKEITEN UND KOMPETENZEN

Mit dem positiven Abschluss der Lehrabschlusspriifung und der Berufsschule verfugt die ausgelernte Fachkraft
im Beruf Tischlerei Uber folgende berufliche Kompetenzen:

Gemeinsamer fachlicher Kompetenzbereich: Tischlerarbeiten

Die Fachkraft im Beruf Tischlerei gestaltet Werkstiicke und bericksichtigt dabei facheinschlagige
Gestaltungsgrundséatze sowie die Wirkung von verschiedenen Materialien, Oberflachen, Formen, Licht und Farbe. Sie
erstellt Skizzen und fertigungsgerechte Zeichnungen, auch unter Einsatz branchenspezifischer Konstruktionssoftware
(z. B. Computer-Aided Design — CAD). In Auftragsunterlagen und technischen Zeichnungen erkennt sie
unvollstandige und inkorrekte Angaben sowie Konstruktionen, die nicht umsetzbar sind. Die Fachkraft sorgt auf3erdem
fur die Verwendbarkeit bzw. Einsatzbereitschaft von Materialien, Werkzeugen, Geraten, Maschinen und Anlagen,
wahlt diese aus und bereitet sie vor. Sie rustet Maschinen bzw. Anlagen zur Materialbearbeitung und
Oberflachenveredelung und setzt unterschiedliche Parameter wie z. B. Drehzahlen. Die Fachkraft bearbeitet und
veredelt Materialien, Werkstiicke und deren Oberflachen und stellt facheinschlagige losbare und unlésbare
Verbindungen, wie Verleimungen oder Schlitz- und Zapfenverbindungen, her. Dabei fiihrt sie unterschiedliche
Verfahren zur Materialbearbeitung und Oberflaichenveredelung durch, wie Sagen, Schleifen, Frésen, Polieren oder
Lackieren und bedient Maschinen oder Anlagen unter Beriicksichtigung zugehoriger Sicherheitsvorschriften. Im
Bereich der Reparatur identifiziert die Fachkraft Schéaden und Fehler an Werksticken, wie z. B. verzogene
Holzelemente oder kaputte Beschlage, wéahlt Behebungsmaglichkeiten aus und repariert diese fachgerecht. Sie fuhrt
Qualitatskontrollen und Funktionspriifungen durch und setzt entsprechende MafRhahmen wie z. B. Nachbearbeiten
des Werkstlickes. AuRerdem verpackt sie Werkstucke transportgerecht und stellt Materialien und Geréte zum
Transport bereit. Auf Baustellen oder bei der Montage tritt die Fachkraft professionell auf und stimmt sich bei ihren
Tatigkeiten mit unterschiedlichen Gewerken ab. Sie informiert unterschiedliche Zielgruppen Uber Werksticke, indem
sie zum Beispiel beziiglich fachgerechter Pflege beréat oder spezielle Funktionen aufzeigt.

Schwerpunktbezogener fachlicher Kompetenzbereich: Allgemeine Tischlerei

Die Fachkraft im Beruf Tischlerei mit dem Schwerpunkt Allgemeine Tischlerei plant auf der Grundlage des jeweiligen
Auftrages oder Kundenwunsches und der technischen Anforderungen Mdobel und Bauelemente, beachtet dabei
gangige Konstruktionen und setzt bei Bedarf konstruktive HolzschutzmalRnahmen. Sie wahlt Materialien zum
Furnieren aus und verarbeitet sie fachgerecht. Die Fachkraft stellt unterschiedliche Anschlagarten her, wahlt
Beschlage aus und baut sie fachgerecht ein. Sie baut Werkstiicke auf bzw. zusammen, positioniert, montiert und
sichert sie. Dabei beachtet sie einschldgige Normen und Rechtsvorschriften, Vorgaben der Bauphysik und
unterschiedliche Montagetechniken.

Die Fachkraft verfugt tber fachubergreifende Kompetenzen in folgenden Kompetenzbereichen:

1. Arbeiten im betrieblichen und beruflichen Umfeld
2. Qualitatsorientiertes, sicheres und nachhaltiges Arbeiten
3. Digitales Arbeiten




4. TATIGKEITSFELDER, DIE FUR DEN INHABER/DIE INHABERIN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ZUGANGLICH SIND @

Tatigkeitsfelder:

Einsatz u. a. im Baubereich zur Herstellung von Fenster- und Turstdcken, Treppen u. &.; in der industriellen
Mobelerzeugung zur Serienanfertigung diverser Einrichtungsgegenstdnde wie Tische, Sessel etc.; in der
gewerblichen Produktion zur Einzel- oder Kleinserienanfertigung von Mdbeln und Werkstiicken; in der Kunsttischlerei
zur Restaurierung oder dem originalgetreuen Nachbau von historischen Stilmébeln mittels alter Handwerkstechniken;
bei Kundinnen und Kunden vor Ort u. a. zum Aufbau und zur Montage der Erzeugnisse.

Tischler und Tischlerinnen hantieren mit verschiedenen manuellen und elektrischen Werkzeugen und Geraten und
arbeiten im Bereich der industriellen Produktion auch mit computergestiitzten Maschinen.

® Falls gegeben

®) Erlauterung

Dieses Dokument wurde entwickelt, um zuséatzliche Informationen Uber einzelne Zeugnisse zu liefern. Es besitzt selbst keinen Rechtsstatus. Die
vorliegende Erlauterung bezieht sich auf den Beschluss (EU) 2018/646 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 2. Mai 2018 tber einen
gemeinsamen Rahmen fir die Bereitstellung besserer Dienste fur Fertigkeiten und Qualifikationen (Europass).

Weitere Informationen zu Europass finden Sie unter: http://europass.cedefop.europa.eu und www.europass.at

5. AMTLICHE GRUNDLAGEN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle Name und Status der nationalen/regionalen Behorde,
die fur die Beglaubigung/Anerkennung des
Abschlusszeugnisses zustandig ist

Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer
(Adresse siehe Zeugnis) Bundesministerium fur Arbeit und Wirtschaft

Niveau (national oder international) des Bewertungsskala/Bestehensregeln
Abschlusszeugnisses
Gesamtkalkdl:

NQR/EQR 4 Mit Auszeichnung bestanden
ISCED 35 Mit gutem Erfolg bestanden
Bestanden

Nicht bestanden

Zugang zur nachsten Ausbildungsstufe Internationale Abkommen

Zugang zur Berufsreifepriifung oder einer Hoheren | Zwischen Deutschland, Ungarn, Siidtirol und Osterreich

Lehranstalt fiir Berufstatige. gibt es internationale Abkommen Uber die gegenseitige
Zugang zum fachbezogenen Fachhochschulstudium, automatische Anerkennung von Lehrabschlussprifungen
wobei jedoch Zusatzprufungen abzulegen sind, wenn es | und anderen berufsbezogenen Abschlissen.
das Ausbildungsziel des betreffenden Studienganges Auskiinfte zu den gleichgestellten Lehrberufen erteilt das
erfordert. Bundesministerium fur Arbeit und Wirtschaft.

Rechtsgrundlage

1. Tischlerei-Ausbildungsordnung BGBI. Il Nr. 312/2022 (Ausbildung im Betrieb)

2. Rahmenlehrplan (Ausbildung in der Berufsschule)

3. Der vorliegende Lehrberuf ersetzt den Lehrberuf Tischlerei (Ausbildungsordnung BGBI. 1l Nr. 159/2000), welcher
mit 31.08.2022 ausgelaufen ist.

4. Der Lehrberuf Tischlerei ist als Schwerpunktlehrberuf eingerichtet. Nach dem gemeinsamen fachlichen
Kompetenzbereich Tischlereiarbeiten kann optional der Schwerpunkt Allgemeine Tischlerei oder der Schwerpunkt
Drechslerei gewahlt werden. Eine Kombination der beiden Schwerpunkte ist nicht méglich, es kénnen aber
einzelne Inhalte des nicht ausgebildeten Schwerpunkts zuséatzlich ausgebildet werden.

6. OFFIZIELL ANERKANNTE WEGE ZUR ERLANGUNG DES ZEUGNISSES

1. Ausbildung im Rahmen der vorgegebenen Tischlerei-Ausbildungsordnung sowie des Berufsschullehrplans.
Zulassung zur Lehrabschlusspriifung nach Zuriicklegung der fur den Lehrberuf festgesetzten Lehrzeit. Zweck der
Lehrabschlussprifung ist es festzustellen, ob sich der Lehrling die im betreffenden Lehrberuf erforderlichen
Fertigkeiten und Kenntnisse angeeignet hat und in der Lage ist, die dem erlernten Lehrberuf eigentiimlichen



https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Feuropass.cedefop.europa.eu%2F&data=04%7C01%7Cstoehr%40ibw.at%7C765a1a367e1d472e76dd08d978f5316f%7C95cf039f61374b16b16c71b873fc349b%7C1%7C1%7C637673816769095999%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=77PeQ0xouT%2BfePme8Eyr5QgcM8zffVW4D4LaBjF31kY%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.europass.at%2F&data=04%7C01%7Cstoehr%40ibw.at%7C765a1a367e1d472e76dd08d978f5316f%7C95cf039f61374b16b16c71b873fc349b%7C1%7C1%7C637673816769105991%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=tVNuLmG%2FtXvhPADVmveV7Pt%2Bke37GhDKKBq0I8KNgzc%3D&reserved=0

Tatigkeiten selbst fachgerecht auszufihren.

2. Zulassung zur Lehrabschlusspriifung gem. § 23 Abs. 5 Berufsausbildungsgesetz i. d. g. F. Ein/e Prifungswerber/in
kann ohne Absolvierung einer formellen Lehrlingsausbildung zur Lehrabschlussprufung antreten, wenn er/sie das
18. Lebensjahr vollendet hat und glaubhaft macht, dass die erforderlichen Fertigkeiten und Kenntnisse durch eine
entsprechend lange, einschlagige praktische Tatigkeit, Anlerntatigkeit oder durch den Besuch entsprechender
Kursveranstaltungen etc. erworben wurden.

Zusétzliche Informationen
Zugang: Erfullung der 9-jahrigen Schulpflicht
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildung im Betrieb: Die Ausbildung im Betrieb umfasst 4/s der Gesamtausbildungszeit. Ziel der Ausbildung ist
die Vermittlung qualifizierter berufsspezifischer Fertigkeiten und Kenntnisse gemaR § 3 der Aushildungsordnung
BGBI. 1l Nr. 312/2022 (vgl. Berufsbild).

Ausbildung in der Berufsschule: /s der Gesamtaushildungszeit ist fur die schulische Ausbildung vorgesehen. Die
Berufsschule hat die Aufgabe, den Lehrlingen grundlegende theoretische Kenntnisse zu vermitteln, ihre betriebliche
Ausbildung zu ergéanzen sowie ihre Allgemeinbildung zu erweitern.

Weitere Informationen: (einschlieB3lich einer Beschreibung des nationalen Qualifizierungssystems) finden Sie unter:
http://www.zeugnisinfo.at und http://www.bildungssystem.at

Nationales Europasszentrum: europass@oead.at
EbendorferstraBe 7, A-1010 Wien
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